REGULAMENTO INTERNO DO MINISTERIO DOS RECURSOS MINERAIS E ENERGIA

CAPITULO |
DisposicOes gerais
ARTIGO 1
(Objecto)
O presente Regulamento define a estrutura interna das unidades organicas estabelecidas no Estatuto
Organico do Ministério dos Recursos Minerais e Energia.
ARTIGO 2
(Natureza)
O Ministério dos Recursos Minerais e Energia € o érgdo central do Aparelho do Estado que, de acordo
com os principios, objectivos e tarefas definidas pelo Governo, dirige e assegura a execucdo da politica
do Governo na investigacdo geoldgica, exploracdo dos recursos minerais e energéticos, e no
desenvolvimento e expansdo das infra-estruturas de fornecimento de energia eléctrica, gas natural e
produtos petroliferos.
ARTIGO 3
(Atribuicdes)
Séo atribuicdes do Ministério dos Recursos Minerais e Energia:
a) Elaboracdo de propostas e execucdo de politicas do sector dos Recursos Minerais e Energia;
b) Inventariacdo e gestdo dos recursos minerais e energéticos do Pais;
c) Promocdo de um quadro legal e institucional adequado ao desenvolvimento do sector;
d) Promocéo e divulgacdo das potencialidades do sector dos Recursos Minerais e Energia;
e) Promocdo do desenvolvimento tecnoldgico com vista ao aproveitamento sustentavel de recursos
minerais e energéticos a nivel nacional;
f) Promocéo da participacdo do sector privado no desenvolvimento e aproveitamento do potencial
dos recursos minerais e energéticos e respectivas infra-estruturas;
g) Promocdo e controlo da actividade de prospeccdo e pesquisa geologica e aproveitamento
racional e sustentavel dos recursos minerais;
h) Inspeccéo e fiscalizacdo das actividades do sector e o controlo da implementagdo das normas de
seguranga técnica, higiene e de protec¢do do meio ambiente;
i) Promocdo e controlo da actividade de producdo de petroleo e do desenvolvimento de infra-
estruturas de transporte e logistica;
j) Promocdo do desenvolvimento de infra-estruturas de fornecimento de energia eléctrica;
k) Promogdo do aumento de acesso a energia nas suas diversas formas, com vista a estimular o

crescimento e desenvolvimento econémico e social do Pais;
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1)

Garantia de seguranca de abastecimento e distribuicdo de produtos petroliferos a nivel nacional,

com particular destaque para a expansdo da rede de distribui¢do as zonas rurais;

m) Promogdo da diversificacdo da matriz energética e uso eficiente de energia com vista a

n)

seguranca e estabilidade energética; e

Promocao do uso seguro e pacifico de energia atomica.

ARTIGO 4

(Competéncias)

Para a concretizacdo das suas atribuicdes, compete ao Ministério dos Recursos Minerais e Energia:

a)

b)

c)

Na érea da geologia:

i. Realizar o levantamento geoldgico sistematico no territério nacional, incluindo no mar
territorial e na Zona Econdmica Exclusiva com vista ao conhecimento das potencialidades
do Pais e a definicdo e seleccdo de areas prospectivas prioritarias para investigacao
geoldgica detalhada;

ii. Realizar estudos geoldgicos com vista a apoiar a actividade mineira artesanal e de pequena
escala;

iii. Promover e impulsionar o investimento na prospeccdo e pesquisa geoldgica, com vista a
descoberta de depositos de interesse econdémico;

iv. Realizar a investigagdo de recursos minerais na plataforma continental bem como na Zona
Econdmica Exclusiva e elaborar a respectiva cartografia geoldgica; e

v. Monitorar a actividade sismica e geomagnética.

Na area da mineracdo:

i. Promover e assegurar a pesquisa e exploracdo sustentavel dos recursos minerais;

ii. Licenciar as actividades de explorag@o dos recursos minerais;

iii. Aprovar estudos e projectos de desenvolvimento de empreendimentos de exploragdo e uso
dos recursos minerais;

iv. Propor e controlar a implementacdo de regulamentos e de normas gerais aplicaveis para
prospeccdo e pesquisa, producdo, beneficiacdo, comercializagéo e exportagdo de produtos
minerais;

v. Designar areas para mineracéo artesanal e promover a exploracédo sustentavel,

vi. Actualizar o balango das reservas minerais; e

vii. Promover a adi¢do de valor aos produtos minerais no Pais.

Na érea de hidrocarbonetos e combustiveis:

i. Promover a pesquisa e producdo sustentdvel de petroleo e definir areas prospectivas
prioritarias;

ii. Licenciar as operacdes e infraestruturas de petroleo e dos combustiveis;
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d)

Vi.

Vii.

viii.

Aprovar estudos e projectos de desenvolvimento de empreendimentos de exploracdo e
producdo de petrdleo e infraestruturas de produgdo, armazenagem, distribuicdo,
fornecimento e comercializacdo de gas natural e produtos petroliferos;

Actualizar o balanco de reservas de petrdleo e dos produtos petroliferos;

Promover o processamento, adicdo do valor de hidrocarbonetos e maximizar a sua utilizacao
no Pais;

Promover o desenvolvimento sustentavel, equilibrado e seguro de infra-estruturas de
producdo, armazenagem, distribuicdo, fornecimento e comercializagdo de gés natural e
produtos petroliferos;

Promover a utilizacdo racional dos produtos petroliferos importados e a sua progressiva
substituicdo por combustiveis produzidos localmente;

Assegurar a constituicdo e gestdo de reservas estratégicas de produtos petroliferos;

. Promover a expansao da rede de distribuicdo de gas natural e produtos petroliferos; e

Estabelecer mecanismos racionais de formulacéo e aplicacdo de precos de gas natural e dos

produtos petroliferos comercializados em territério nacional.

Na area de energia eléctrica:

Promover e assegurar o fornecimento de energia eléctrica com maior qualidade e
fiabilidade;

Aprovar estudos e projectos de fornecimento de energia eléctrica;

iii. Assegurar condicbes favoraveis ao investimento e desenvolvimento sustentavel da industria

de fornecimento de energia eléctrica;
Licenciar as actividades e infraestruturas no ambito da energia eléctrica; e
Assegurar a electrificacdo rural com prioridade para as zonas com potencial para o

desenvolvimento de actividades econdmicas e de geracdo de rendimento.

Na area de energias renovaveis:

V.

Vi.

Propor um quadro legal para o desenvolvimento das energias novas e renovaveis;

Promover e intensificar a utilizagdo de energias novas e renovaveis com vista a
diversificacdo da matriz energética;

Promover e incentivar o0 uso sustentavel de energias novas e renovaveis para 0
desenvolvimento rural;

Aprovar estudos e projectos de desenvolvimento de empreendimentos de exploracao e uso
das energias novas e renovaveis;

Licenciar as actividades e infraestruturas no ambito das energias novas e renovaveis; e

Assegurar e manter actualizado o mapeamento das fontes de energias renovaveis.

f) Na area da energia atdmica:
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i. Propor o quadro legal e garantir a proteccdo e seguranca contra a exposi¢do a radiacdes
ionizantes e das fontes de radiagéo;
ii. Promover o uso seguro e pacifico da energia atémica; e
iii. Coordenar, controlar e supervisionar as actividades no ambito da utilizacdo da ciéncia e
tecnologia nuclear.
CAPITULO Il
Estrutura e Funcdes das Unidades Orgénicas
ARTIGO 5
(Estrutura)
1. O Ministério dos Recursos Minerais e Energia tem as seguintes estrutura:
b) Direccdo Nacional de Geologia e Minas;
c) Direccdo Nacional de Hidrocarbonetos e Combustiveis;
d) Direccdo Nacional de Energia;
e) Direccdo de Planificacdo e Cooperacdo;
f) Direccdo de Assuntos Juridicos e Contencioso;
g) Gabinete de Estudos Econdmicos e Estratégicos;
h) Gabinete do Ministro;
i) Departamento de Recursos Humanos;
J) Departamento de Administragédo e Financas;
k) Departamento de Aquisicoes;
I) Departamento de Comunicacdo e Imagem;
m) Departamento de Tecnologias de Informacdo e Comunicacéo; e
n) Departamento de Gestdo Documental.
2. As unidades organicas do Ministério dos Recursos Minerais e Energia estruturam-se em
Departamentos e Reparticoes.
3. Os Chefes de Departamento e Reparti¢cbes sdo nomeados pelo Ministro dos Recurso Minerais e
Energia.
SECCAO |
Direcgdo Nacional de Geologia e Minas
ARTIGO 6

(Funcoes e Estrutura da Direcgdo Nacional de Geologia e Minas)

1. Séo fungdes da Direccdo Nacional de Geologia e Minas:
a) No dominio de geologia:
i. propor politicas, estratégias, programas, planos, normas, directrizes e regulamentos para o

desenvolvimento da actividade geoldgico-mineira e assegurar a sua implementacao;
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. Planificar, coordenar, controlar e assegurar a inventariacdo dos recursos minerais do Pais,

incluindo na plataforma continental e na Zona Econémica Exclusiva;

iii. Promover e controlar a realizacdo de estudos e trabalhos de geofisica global;

Proceder a gestdo de dados e informacdo geoldgico-mineira e manter actualizado o

respectivo inventario geoldgico e de reservas mineiras do Pais;

b) No dominio de Minas

Vi.

Vii.

viil.

Xi.

Xii.

Xiil.

acompanhar o processo de licenciamento da actividade-geoldgico-mineira;

realizar estudos sobre 0s minerais estratégicos para o pais;

coordenar e monitorar as actividades geoldgicas e mineiras realizadas pelas entidades
publicas e privadas;

emitir pareceres sobre projectos, estudos, programas de trabalho, planos de lavra e relatorios
de cartografia, inventariacdo, prospeccdo e pesquisa mineral, geofisica global, obras de
grande engenharia e outras, elaboradas por outras entidades ou instituicoes;

assessorar a promogao e monitoria da mineracao artesanal e de pequena escala;

incentivar a transformacdo local dos produtos minerais para servir as necessidades do
mercado nacional e exportacao;

promover o investimento na area geoldgica e mineira e desenvolver ac¢cdes com vista ao
aumento e a diversificagdo de exportacdes de produtos minerais;

garantir a participagdo do empresariado nacional na actividade mineira, incluindo o

fornecimento de bens e servigcos as empresas mineiras;

ix. colaborar com a Alta Autoridade de Industria Extractiva, no ambito da regulamentacdo e

supervisao da actividade mineira;

. elaborar e propor normas regulamentares de seguranca técnica e de protecdo do ambiente

especifico e assegurar a sua implementacdo, no ambito da sua competéncia;

assegurar o envolvimento das comunidades nos empreendimentos mineiros nos termos da
legislacdo aplicavel, através de informacao adequada sobre projectos especificos;

autorizar e registar operadores mineiros, bem como pessoas singulares e colectivas
responsaveis pela elaboragéo de projectos mineiros; e

Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente determinadas nos termos do

presente Regulamento e demais legislagdo aplicavel.

2. A Direcgdo Nacional de Geologia e Minas é dirigida por um Director Nacional coadjuvado por um

Director Nacional Adjunto.

3. A Direccdo Nacional de Geologia e Minas estrutura-se em:

a) Departamento de Estudos e Projectos

Reparticao de Estudos e Avaliacdo de Projectos; e
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b)

c)

d)

€)
.

Reparticdo de Estatistica.

Departamento de Gestdo de Informacao Geoldgica
Reparticdo de Cartografia e Sistema de Informagdo Mineral; e
Centro de Documentacdo

Departamento de Normagéo, Seguranca Mineira e Ambiente
Reparticdo de Politicas e Normacao;

Reparticao de Seguranca Mineira; e
Reparticdo do Ambiente.

Departamento de Mineracdo Artesanal e de Pequena Escala
Reparticdo de Assisténcia Técnica; e
Reparticdo de Monitoria.

Litoteca Nacional de Amostras Geologicas

Reparticdo de Registo e Preparacdo de Amostras; e

Reparticdo de Arquivo e Conservagao.

ARTIGO 7

(Departamento de Estudos e Projectos)

Séo funcgdes do Departamento de Estudos e Projectos:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

Coordenar e controlar trabalhos de levantamento geoldgico regional sistematico do pais;
Coordenar e controlar a investigacdo dos recursos minerais da plataforma continental e da zona
economica exclusiva;

Coordenar e controlar actividades de geologia aplicada a obras de engenharia e hidrogeologia
com vista a mitigacdo de riscos geoldgicos, a preservacdo do meio ambiente, ao ordenamento
do territorio e outros fins;

Promover e controlar os estudos sobre a geologia marinha e costeira para o conhecimento das
riguezas mineiras que nelas jazem;

Controlar trabalhos de inventariacdo dos recursos minerais, definir e seleccionar areas
prospectivas;

Planificar, coordenar e controlar trabalhos no dominio da geofisica aplicada nomeadamente
estudos e trabalhos de levantamento geofisico;

Classificar informacdo geologica, geofisica e geoquimica de natureza estratégica para o pais;
Emitir pareceres sobre projectos de desenvolvimento, levantamento geologico sistematico do
pais e de geofisica global,

Assegurar a emissao de pareceres técnicos sobre projectos elaborados por outras entidades ou
instituicdes e programas de trabalhos, relatorios de prospeccao e pesquisa geoldgica, relatorios

anuais e estudos de viabilidade;
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j) Recolher e catalogar dados sobre recursos e reservas mineiras do Pais e promover estudos para
a sua valoragdo econdémica;
k) Assegurar a producdo de mapas geoldgicos; e

I) Manter actualizado o balanco das reservas mineiras e o cadastro do potencial mineiro do pais.

ARTIGO 8
(Departamento de Gestdo de Informacéo Geoldgica)
Séo funcgbes do Departamento de Gestdo de Informacdo Geoldgica:

a) Registar e conservar todas as publicacBes técnico-cientificas da area geoldgico-mineira que
constituem patrimonio do Estado;

b) Organizar, catalogar, classificar e desenvolver o banco de dados bibliografico e manter
actualizado o acervo de informacéao geoldgica;

c) Promover a divulgacdo, permuta e intercdmbio de publicacdes de caracter técnico-cientifico
com entidades nacionais e estrangeiras;

d) Adquirir publicagdes cientificas e manter assinaturas de revistas de interesse geocientifico;

e) Montar e promover um sistema informatizado de publicacdo de boletins bibliograficos e
informativos da documentacdo geoldgico-mineira, incluindo manuais sobre a legislacdo
mineira;

f) Desenvolver sistemas electronicos de acesso publico a informacdo geocientifica do Centro de
Documentacao;

g) Desenvolver e actualizar processos de classificacdo de informacao, seu arquivo e acessibilidade;

h) Estabelecer mecanismos e normas de acesso para a criacdo, modificacdo, actualizacdo e
reproducéo da informacdo contida no Sistema da Informacéo Mineral.

ARTIGO 9
(Departamento de Normacao, Seguranca Mineira e Ambiente)
Séo funcgdes do Departamento de Normacéo Seguranca Mineira e Ambiente:

a) Elaborar e propdr politicas de desenvolvimento da area geoldgico-mineira e instrumentos de
implementacdo, bem como acompanhar a sua execugao;

b) Elaborar normas e procedimentos para avaliagdo de amostras geologicas destinadas a
investigacao cientifica, coleccdo ou participacdo em feiras, dentro e fora do pais;

c) Elaborar instrumentos de regulamentacdo e normas técnicas especificas para a realizacdo de
trabalhos de cartografia, inventariagcdo, prospeccao e pesquisa mineral e para a elaboragdo de
relatorios dos respectivos trabalhos;

d) Preparar instrumentos regulamentares e normas técnicas aplicaveis ao célculo e classificacao

dos recursos e reservas mineiras do pais;
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9)

h)

)

K)

Regulamentar a execucéo de trabalhos de levantamento aerogeofisicos no territorio nacional;
Participar na reforma da legislagdo mineira;

Participar na emisséo de pareceres sobre propostas de acordos, tratados, memorandos e contratos
no dominio do sector geolégico-mineiro;

Promover a divulgacédo da legislacdo mineira

Assegurar o cumprimento de normas de seguranca técnica e de saude nas actividades geolégico-
mineiras;

Promover ac¢des de controlo da qualidade ambiental na actividade mineira e nas areas de sua
influéncia;

Fazer monitoria ambiental da actividade mineira e promover campanhas de educagdo ambiental
junto dos operadores mineiros de pequena escala e artesanais;

Zelar pela observancia de normas referentes a preservacdo do ambiente na actividade mineira;

ARTIGO 10

(Departamento de Mineracgéo Artesanal e de Pequena Escala)

Séo fungbes do Departamento de Mineracdo Artesanal e de Pequena Escala:

a)

b)

c)
d)

Promover, apoiar, acompanhar e controlar o uso de boas técnicas e de boas praticas na
mineracao artesanal e de pequena escala;

Efetuar o registo e propor a criacdo ou extingdo de areas designadas de senha mineira;

Promover a formalizacdo e 0 acompanhamento da actividade mineira artesanal;

Coordenar com as autoridades locais de forma a garantir a sua participacdo na organizacdo da
mineracdo artesanal bem como reforcar a disseminacédo da legislagdo mineira e de boas praticas;
Promover e apoiar a criacdo de associagdes de mineracédo artesanal e de pequena escala; e
Promover e conduzir estudos visando o aprofundamento do conhecimento dos aspectos sociais e

economicos ligados a mineracdo de pequena escala;

ARTIGO 11

(Litoteca Nacional de Amostras Geoldgicas)

Sdo fungBes da Litoteca Nacional de Amostras Geoldgicas:

a)
b)

c)

d)

Colectar, classificar, catalogar e arquivar amostras geoldgicas do pais;

Organizar o banco de dados de amostras geoldgicas do Pais;

Promover ac¢es em coordenacdo com outras instituicdes publicas e privadas que conduzam a
conservacao de amostras geologicas e testemunhos de sondagem;

Disponibilizar amostras para investigacao geoldgica subsequentes; e

Disponibilizar amostras geoldgica para consultas e referéncias bem como para futuras

investigacoes.
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1.

SUBSECCAO |
(S&o funcoes da Reparticdo de Estudos e Avaliagdo de Projectos)
ARTIGO 12
(S&o funcdes da Reparticdo de Estatistica)
ARTIGO 13

Sao funcdes da Reparticdo de Cartografia e Sistema de Informac&o Mineral:

ARTIGO 14

Sédo funcdes da Reparticdo de Centro de Documentacao

ARTIGO 15
Séo funcdes do Reparticdo de Politicas e Normacao:
ARTIGO 16

Sao Funcdes da Reparticdo de Seguranca Mineira; e

ARTIGO 17
Sédo funcbes da Reparticdo do Ambiente.
ARTIGO 18
Sao funcbes da Reparticdo de Assisténcia Técnica; e
ARTIGO 19

Sédo funcbes da Reparticdo de Monitoria.

ARTIGO 20
Sdo funcbes da Reparticdo de Registo e Preparacdo de Amostras; e
ARTIGO 21

Séo fungdes da Reparticdo de Arquivo e Conservacao.

SECCAO I

(Direccao Nacional de Hidrocarbonetos e Combustiveis)

ARTIGO 22
(Funcdes)
Sdo funcbes da Direccdo Nacional de Hidrocarbonetos e Combustiveis:

a) No dominio de Hidrocarbonetos:
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Vi.

Vii.

viil.

coordenar o processo de adop¢do de normas técnicas e de seguranca relativas a canalizacao
de gas em edificios publicos e instalagdes industriais, bem como em residéncias

particulares;

licenciar as instalacdes e infra-estruturas de refinacéo de petrdleo bruto, transformacéo de
carvao e gas natural em outros combustiveis, incluindo as actividades de distribuicéo,

armazenagem, transporte e comercializagdo dos derivados de petroleo;

promover o processamento e adi¢do de valor aos hidrocarbonetos de producgéo nacional e

maximizar a sua utilizagédo no Pais;

manter actualizado o registo sobre as reservas de petroleo bruto e gas natural existentes em
todo territdrio nacional, incluindo no mar territorial, na Zona Econémica Exclusiva e o

aproveitamento racional das respectivas reservas;

elaborar planos e programas especificos sobre distribuicdo dos produtos derivados dos
petréleos e acompanhar a sua implementacdo, bem como propor em coordenagdo com as
entidades competentes, medidas adequadas para fazer face a eventuais situagdes que

afectem o normal abastecimento de combustivel;

assegurar o controlo da qualidade dos produtos derivados do petréleo, bem como do gas

natural comercializados no pais;

acompanhar o desenvolvimento das actividades de pesquisa e producao e hidrocarbonetos a
nivel nacional e internacional, incluindo a evolucdo dos precos no mercado interno e

externo bem como 0s respectivos custos de pesquisa, desenvolvimento e producdo; e

participar na elaboracéo e negociacdo de contratos no dominio de pesquisa, producéo e

fornecimento de hidrocarbonetos.

c) No dominio de Combustiveis:

promover a expansao de infra-estruturas de armazenagem, distribuicéo, fornecimento e

comercializacdo de combustiveis, em particular para as zonas rurais;

elaborar e manter actualizada a informacéo estatistica sobre a producgdo, importacao,
consumo, pregos, stocks e reservas de hidrocarbonetos e combustiveis, bem como a

respectiva base dados;
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Vi.

Vii.

viii.

propor politicas, estratégias, programas, estudos técnicos, planos e legislacao
relacionados com a pesquisa, desenvolvimento, producdo, transporte, armazenagem,

distribuicéo e comercializagdo de hidrocarbonetos e combustiveis;

propor e assegurar a implementacao de politicas de investimento para as areas de
petréleo, gas natural e derivados de petréleo incluindo o incremento da participacdo da

indUstria nacional de bens e servicos;

propor normas regulamentares de seguranca técnica e de protec¢do do ambiente

especifico e assegurar a sua implementacdo, no ambito da sua competéncia;

aprovar projectos de desenvolvimento e aproveitamento da rede de fornecimento de

combustiveis elaborados por outros organismos;

assegurar o licenciamento das actividades de distribuicdo e comercializacdo de

combustiveis; e

realizar outras actividades que Ihe sejam superiormente determinadas nos termos do

presente Estatuto e demais legislacdo aplicavel.

A Direccdo Nacional de Hidrocarbonetos e Combustiveis é dirigida por um Director Nacional

coadjuvado por um Director Nacional Adjunto.

Direccdo Nacional de Hidrocarbonetos e Combustiveis estrutura-se em:

a) Departamento de Hidrocarbonetos

i. Reparticdo de Pesquisa e Producao; e

ii. Reparticdo de Distribuicdo e Comercializacao.

b) Departamento de Combustiveis

I. Reparticdo de Aprovisionamento; e

Ii. Reparticdo de Estatistica.

c) Departamento de Politicas e Precos

i. Reparticdo de Politicas e Estudos; e

ii. Reparticdo de Tarifas e Precos.

d) Departamento de Licenciamento

Reparticao de Licenciamento; e

Reparticdo de Vistoria.

e) Departamento de Fiscalizagéo e Seguranca

Reparticao de Fiscalizacéo; e

Reparticdo de Seguranca.
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ARTIGO 15

(Departamento de Hidrocarbonetos)

Séo fungbes do Departamento de Hidrocarbonetos:

a)
b)
c)
d)

e)

Assegurar a implementacéo de politicas de investimento para a areas de hidrocarbonetos;
Assegurar a avaliacdo dos recursos petroliferos em todo o territdrio nacional;

Assegurar o controlo da qualidade do gas natural comercializado nos pais;

Assegurar a realizacdo das actividades de pesquisa, producédo e estudos de desenvolvimento dos
hidrocarbonetos;

Elaborar e manter o banco de dados de pesquisa, producédo, distribuicdo e comercializacdo de
hidrocarbonetos;

f)Assegurar a publicacdo de informacdes sobre as novas descobertas;

9)
h)
i)
j)

K)

Acompanhar os processos de alocacdo de Petrdleo e gas natural, controlo e o calculo da
distribuicdo dos valores do royalty;

Promover as areas de pesquisa e producdo de hidrocarbonetos;

Promover a expansdo das redes de distribuicéo e utilizacdo do gas natural no pais,

Promover e divulgar novas tecnologias que garantam a utilizacéo eficiente de hidrocarbonetos e
produtos afins;

Acompanhar os planos de producdo de gas natural bem como monitorar as necessidades para o
desenvolvimento dos diferentes projectos de hidrocarbonetos;

Apreciar e propor para aprovacao regulamentos de seguranca, projectos tipo de infra-estruturas
de distribuicdo de gas natural, guias e especificacdes técnicas relativas aos projectos de
construcdo e exploracdo de instalagGes petroliferas; e

m) Emitir pareceres sobre 0s acordos e contratos no dominio de pesquisa, producao e fornecimento

de hidrocarbonetos;
ARTIGO 16

(Departamento de Combustiveis)

Sé&o funcgdes do Departamento de Combustiveis:

a)
b)

c)

d)

Assegurar a implementac&o de politicas de investimento para area dos combustiveis;

Proceder a avaliagdo técnica de projectos de combustiveis e outros derivados de petroleo;
Manter actualizada a informacao sobre a evolugdo dos precos internacionais do crude e seus
derivados;

Elaborar e actualizar o balangco dos produtos petroliferos, variagdo de “stocks” e bancas
nacionais e internacionais;

Organizar e actualizar a informacao estatistica no dominio dos combustiveis.
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9)

h)

)

Assegurar a manutencdo das obrigacGes nacionais relativas a reservas permanentes de
combustiveis, propondo actuacdo adequada a correccao de desvios;

Propor, em articulagdo com entidades competentes, medidas adequadas para fazer face a
eventuais situacdes de emergéncia ou crise;

Assegurar a importacdo atempada dos produtos petroliferos;

Elaborar e propor a aprovacdo das especificacbes de combustiveis comercializados no Pais, bem
como mecanismos que permitam o controlo da sua qualidade; e

Promover projectos de producéo local de combustiveis.

ARTIGO 17

(Departamento de Politicas e Precos)

Séo fun¢bes do Departamento de Politicas e Precos:

a)

b)

c)

d)

Elaborar propostas de politicas, estratégias, programas, planos e legislacdo para area de
hidrocarbonetos e combustiveis;
Realizar estudos do mercado dos hidrocarbonetos e combustiveis no pais, com vista a melhoria do
quadro regulatdrio vigente;
Realizar estudos sobre precos e tarifas de combustiveis e gas natural bem como de mecanismos de
actualizacéo de precos;
Assegurar 0 aumento do petroleo, gas natural e seus derivados e de biocombustiveis na matriz
energética nacional,
Emitir pareceres sobre as propostas de precos e tarifas de gé&s natural apresentadas pelas
concessionarias de distribui¢do de gas natural e submeter a aprovacao; e
Elaborar e propor para aprovacdo 0 mecanismo de célculo de preco da mistura dos
biocombustiveis.

ARTIGO 18

(Departamento de Licenciamento)

Séo fungdes do Departamento de Licenciamento:

a)

b)

c)

d)

Proceder ao licenciamento de pessoas singulares e colectivas para o exercicio das actividades de
producdo, armazenagem, distribuicdo e comercializacdo de combustiveis no pais;

Propor a aprovacdo, revogacao, ou anulacdo de concessdes ou licencas de distribuicdo e
comercializacdo de gas natural,

Proceder ao licenciamento de entidades instaladoras, montadoras, reparadoras, exploradoras e

inspectoras de instalacBes de armazenagem, redes, ramais e instalac@es de gas;

Proceder ao licenciamento de técnicos petroliferos;
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9)

h)

Proceder ao registo das instalacdes de recepcdo, processamento, refinagdo, armazenagem,
transporte e fornecimento de combustiveis liquidos e gas natural de acordo com a legislacdo em
vigor, bem como elaborar e actualizar o respectivo cadastro;

Promover e participar na elaboracdo de legislacdo da area de combustiveis e regulamentacéo
relativa ao licenciamento, a seguranca, a eficiéncia e a fiscalizacdo das instalacbes de producéo,
transporte, utilizacdo, transformacéo e armazenagem;

Proceder a definicdo e regulamentacdo das condigdes técnicas das instalagdes que produzam,
utilizem, transformem ou armazenem combustiveis liquidos e gas natural;

Emitir pareceres relativos aos projectos de concessdes para a pesquisa e producdo de
hidrocarbonetos e infra-estruturas petroliferas, bem como para a distribuicdo e comercializagdo
de gés natural; e

Apreciar ou propor para aprovacao projectos tipo, guias técnicos e especificacbes técnicas
respeitantes ao projecto, execucao e exploracdo de instalagdes de combustiveis liquidos e gas

natural.

ARTIGO 19
(Departamento de Fiscalizacéo e Segurancga)

S&o competéncia do Departamento de Fiscalizagdo e Seguranca, as seguintes:

a)
b)

c)

d)

f)

9)
h)
i)
j)
k)

Realizar vistorias e fiscalizacdo as instalacdes petroliferas;

Participar na analise e avaliacdo das causas dos acidentes provocados pelo uso de combustiveis
e gas natural;

Promover o apoio a aplicacdo da regulamentacdo técnica de seguranca e de qualidade de
Servico;

Participar das auditorias técnicas as empresas de producdo, distribuicdo e comercializacdo de
gas natural;

Em situacdes de crise, emergéncia ou em caso de ocorréncia de graves incidentes, propor acgoes
de mitigacéo.

Assegurar a realizacdo dos testes laboratoriais para aferir a conformidade das caracteristicas dos
combustiveis como as especificacfes em vigor;

Garantir a marcacdo de combustiveis nas terminais de distribuig&o;

Assegurar a realizacdo de testes laboratoriais para o controlo de adulteracdo de combustiveis;
Assegurar o controlo da qualidade do gas natural comercializado no pais;

Promover o uso eficiente de combustiveis nos meios de transporte e outros equipamentos;

Realizar a fiscalizacéo as instalac6es petroliferas;
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1)

Proceder a definicdo e regulamentacdo das condicdes técnicas das instalacdes que produzem,

utilizem, transforme ou armazenem combustiveis liquidos e gas natural;

m) Participar na anélise e avaliagdo das causas dos acidentes provocados pelo uso de combustiveis

n)

0)

P)

e gas natural,

Promover e participar na elaboracdo de legislacdo da area de combustiveis e regulamentacéo
relativa a seguranga, eficiéncia e fiscalizagdo das instalacdes de producdo das instalacdes de
producdo, transporte, utilizacdo, transformacéo e armazenagem;

Promover o apoio a aplicacdo da regulamentacdo técnica de seguranca e de qualidade de
Servico;

Participar das auditorias técnicas as empresas de producdo, distribuicdo e comercializagdo de

géas natural;

g) Apreciar ou propor para aprovacao, projectos tipo, guias técnicas e especificacdes técnicas

respeitantes ao projecto, execucdo e exploracdo de instalagdes de combustiveis liquidos e gas
natural; e
Em situacdes de crise, emergéncia ou em caso de ocorréncia de graves incidentes, propor acgoes
de mitigacao.

SUBSECCAO Il

iii. Reparticdo de Pesquisa e Producéo; e

Repartigdo de Distribuicdo e Comercializagdo.

iii. Reparticdo de Aprovisionamento; e

Reparticdo de Estatistica.

iii. Reparticdo de Politicas e Estudos; e

Reparticao de Tarifas e Precos.

iii.  Reparticdo de Licenciamento; e
iv.  Reparticdo de Vistoria.
iii.  Reparticdo de Fiscalizagéo; e
iv.  Reparticdo de Seguranca.
SECCAO Il
Direccdo Nacional de Energia
ARTIGO 20

(Funcdes e Estrutura da Direcgdo Nacional de Energia)

1. Séo funcdes da Direccdo Nacional de Energia:
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a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

m)

Propor politicas, estratégias, programas, planos e legislacdo para as areas de energia eléctrica,
energias renovaveis e energia atdbmica, e assegurar a sua implementacéo;

Propor normas técnicas relativas a utilizagdo de energia nos edificios publicos e instalacdes
industriais, incluindo normas de seguranca e de defesa do ambiente no dominio de energia;
Realizar estudos e promover o desenvolvimento e aproveitamento sustentavel das vérias fontes
de producéo de energia, assegurando a diversificacdo da matriz energética nacional;

Controlar o cumprimento de programas de operagdo e manutencdo de infra-estruturas
energéticas de geracgdo, transporte e distribuicdo, tendo em vista assegurar o fornecimento de
energia eléctrica com melhor qualidade e maior fiabilidade;

Promover acgdes com vista a expansdo de infra-estruturas energéticas de producdo, transporte e
distribuicdo, assegurando o aumento da disponibilidade e acesso a energia, bem como
interligacdo com os paises vizinhos;

Realizar estudos sobre tarifa de energia eléctrica, estrutura do mercado do sector eléctrico e de
energias renovaveis;

Promover a eficiéncia no uso da energia, bem como realizar auditoria as instalacdes de
utilizacdo de energia;

Propor normas e especificacdes técnicas relativas a instalacdes e servicos de energia e zelar pelo
seu cumprimento;

Licenciar as instalaces de energia, pessoas singulares e colectivas responsaveis pela elaboragédo
e exploracdo de projectos de energia e manter actualizado o respectivo cadastro;

Avaliar, monitorar e propor a certificacdo das tecnologias de energia, em coordenacdo com as
entidades competentes, de modo a conforméa-las com os padrfes de qualidade, seguranca, satde
e ambientais em vigor no pais;

Assegurar e promover 0 uso sustentavel de energias renovaveis particularmente para as zonas
que ainda se encontrem distantes da Rede Eléctrica Nacional;

Promover o estabelecimento de centros de exceléncia para o desenvolvimento de energias
renovaveis em coordenagdo com outras entidades relevantes; e

Realizar outras actividades que Ihe sejam superiormente determinadas nos termos do presente

Estatuto e demais legislacéo aplicaveis.

A Direccdo Nacional de Energia € dirigida por um Director Nacional coadjuvado por um Director

Nacional Adjunto.

2. A Direccdo Nacional de Energia estrutura-se em:

a)

Departamento de Estudos e Projectos
Reparticao de Projectos e Electrificacdo; e

Reparticdo de Andlise de Mercados e Tarifas.
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Séo

a)

b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

i)
)
K)

b) Departamento de Licenciamento e Fiscalizacdo
I. Reparticdo de Vistorias e Cadastro; e
ii. Reparticdo de Fiscalizagdo e Seguranca de Instalagdes Eléctricas.

c) Departamento de Planeamento Energético
i. Reparticdo de Monitoria e Estatistica; e
ii. Repartigdo de Politicas de Desenvolvimento.

d) Departamento de Energias Renovaveis
I. Reparticdo de Energias Alternativas;
Ii. Reparticdo de Bioenergia.

e) O Departamento de Eficiéncia Energética:
I.  Reparticdo de Gestdo e Conservacao de Energia;
ii. Reparticdo de Energia Atomica e Inovacdo Tecnoldgica.

ARTIGO 21
(Departamento de Planeamento Energético)
funcdes do Departamento de Planeamento Energético:

Planificar e promover os estudos necessarios visando a caracterizacdo do sector e as previsfes do
seu desenvolvimento a curto, médio a longo prazo;
Inventariar os recursos energéticos, elaborar e actualizar o balanco energético nacional;
Coordenar os investimentos na area de producao, transporte e distribuicdo de energia eléctrica;
Organizar e actualizar a informacdo estatistica nos dominios de energia;
Elaborar estudos e propor ac¢Ges com vista 0 aproveitamento de outras fontes energéticas para a
geracdo de energia eléctrica;
Emitir pareceres ou propor a adesdo do pais aos acordos e convencdes internacionais nas areas de
energia eléctrica, energias novas e renovaveis e energia atomica;
Mapear o potencial e infra-estruturas de energia eléctrica, energias renovaveis e energia atbmica;
Elaborar em colaboracdo com outras entidades, propostas de desenvolvimento e gestdo de
recursos geotérmicos para a geracao de energia eléctrica, e outros fins;
Elaborar propostas de estudos sobre o potencial de energias renovaveis;
Elaborar termos de referéncia sobre estudos e projectos inerentes a energia geotérmica;
Analisar e emitir parecer técnico sobre programas e projectos sobre uso, aproveitamento e

investigacao de recursos de energia geotérmica;
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I) Promover a disseminacdo da informacao junto dos utilizadores de energia, designadamente nos
aspectos de seguranca, gestdo e de diversificagdo energética,
m) Realizar estudos de modelos para electrificagdo de zonas remotas e isoladas da rede nacional
adequadas a realidade do Pais; e
n) Promover e participar na elaboracdo do quadro legal nos dominios de energia eléctrica, energias
renovaveis e energia atbmica.
ARTIGO 22

(Departamento de Licenciamento e Fiscalizacéo)

Séo funcgdes do Departamento de Licenciamento e Fiscalizacao:

a)

b)

c)

d)

9)

Licenciar as instalacbes de energia eléctrica, energias novas e renovaveis, incluindo
biocombustiveis;
Licenciar as pessoas singulares e colectivas responsaveis pela elaboracdo, direc¢do, execucdo e
exploracdo de projectos de energia eléctrica, energias novas e renovaveis e biocombustiveis;
Assegurar o licenciamento de instalagdes de uso de energia atémica, incluindo pessoas singulares e
colectivas responsaveis da actividade;
Fiscalizar infra-estruturas de energia;
Realizar vistorias as instalacfes eléctricas pablicas ou privadas, para assegurar 0 cumprimento da
regulamentacdo técnica de seguranca;
Elaborar e propor normas técnicas relativas a utilizacdo de energia nos edificios pablicos e instalacdes
industriais; e
Proceder, em articulacdo com a instituicdo credenciada, o processo de certificacdo de entidades
publicas ou privadas.

ARTIGO 23

(Departamento de Estudos e Projectos)

Séo func¢des do Departamento de Estudos e Projectos:

a)

b)

9)

Promover ac¢fes com vista a expansdo da rede nacional de transporte de energia eléctrica, incluindo
ligacOes aos diferentes centros de consumo;

Realizar estudos sobre a tarifa de energia e estrutura do mercado nas areas de energia eléctrica,
atdbmica e energias novas e renovaveis;

Elaborar e propor o regime tarifario para energias novas e renovaveis;

Emitir pareceres técnicos sobre programas e projectos;

Acompanhar a formulacéo e a execugdo dos planos de expansdo e investimento de infra-estruturas
eléctricas de geracéo e transporte;

Promover a diversificagdo e a utilizacdo racional das vérias fontes de geracéo de energia;

Elaborar propostas de importacdo, aumento da capacidade instalada e de medidas de gestdo da

procura;

Page 18



h) Participar na planificagdo e monitoria dos projectos de electrificacao.

ARTIGO 24

(Departamento de Energias Renovaveis)

Séo fungbes do Departamento de Energias Renovaveis:

a)
b)

c)
d)

€)
f)

9)

h)

)

K)

Promover o desenvolvimento sustentavel de energias novas e renovaveis;

Actualizar o mapeamento dos recursos de energias novas e renovaveis;

Elaborar e manter base de dados sobre projectos de energias novas e renovaveis;

Promover e assegurar a aplicacdo de novas tecnologias de energia novas e renovaveis;

Promover a utilizacdo sustentavel da bioenergia;

Garantir a expansdo de programas de energias renovaveis de modo a prover cada vez mais 0s
servicos basicos de energia em zonas rurais;

Desenvolver e disseminar a utilizacdo de tecnologias eficientes e adequadas para a queima de
combustiveis baseadas nas energias renovaveis;

Assegurar a realizacdo de accOes de demonstracdo em comunidades rurais de tecnologias de
energias renovaveis;

Promover a producdo nacional de tecnologia de energias novas e renovaveis;

Promover a disseminacdo de tecnologias de utilizacdo de energias novas e renovaveis para
producdo de calor ou energia eléctrica;

Organizar e preparar 0s assuntos inerentes a Comissao Interministerial de Bioenergia; e

Emitir pareceres sobre energias renovaveis de pequena magnitude.

ARTIGO 25

(Departamento de Eficiéncia Energética)

Séo func¢bes do Departamento de Eficiéncia Energética:

a)

b)

c)

d)

Promover a eficiéncia no uso da energia e realizar auditoria as instalacdes de utilizacdo de
energia;

Garantir a expansao de programas de eficiéncia energética de modo a abranger um ndmero cada
vez maior de beneficiarios;

Realizar acgBes de demonstracdo de resultados préticos e sensibilizar o sector privado a adoptar
medidas de eficiéncia energética.

Promover a avaliagdo do impacto ambiental da utilizacdo da energia e propor medidas para a sua
mitigacao;

Assegurar o cumprimento das normas de seguranga sobre a radiacdo ionizante, bem como a

dosimetria em exposicéo a radiacéo ionizante
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f) Acompanhar e avaliar a implementacdo do Programa Quadro de Cooperacdo com a Agéncia
Internacional de Energia Atomica;
g) Avaliar o impacto social e econdmico das actividades relacionadas com a energia atdmica em
Mocambique.
SUBSECCAO Il
ARTIGO 26
iii. Reparticdo de Projectos e Electrificagéo; e

iv. Reparticdo de Analise de Mercados e Tarifas.

iii. Reparticdo de Vistorias e Cadastro; e

iv. Reparticdo de Fiscalizacdo e Seguranca de InstalacGes Eléctricas.

iii. Reparticdo de Monitoria e Estatistica; e

iv. Reparticdo de Politicas de Desenvolvimento.

iii. Reparticdo de Energias Alternativas;

iv. Reparticdo de Bioenergia.

iii. Reparticdo de Gestéo e Conservagéo de Energia;

Reparticdo de Energia Atomica e Inovacdo Tecnoldgica

SECCAO IV
(Direccgéo de Planificacdo e Cooperacéo)
ARTIGO 27

(Funcdes e Estrutura da Direcc¢do de Planificacdo e Cooperacao)
1. Séo fungdes da Direcgédo de Planificacdo e Cooperagéo as seguintes funcdes:

a) No dominio da Planificag&o:
I.  sistematizar as propostas de Plano Economico Social e programas de actividade anuais do
Ministério;
ii.  assegurar a elaboracdo, execucgdo e controlo de estratégias, programas, projectos, planos e
orcamentos do Ministério;

iili.  monitorar a execugdo dos investimentos do sector;
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iv.  assegurar a realizacdo de estudos relevantes para o desenvolvimento do sector, incluindo a
evolucdo de precos de produtos minerais, petroliferos e energéticos nos mercados interno e
externo;

v. elaborar e controlar a execucao dos programas e projectos de desenvolvimento do sector, a
curto, médio e longo prazo e os programas de actividades do Ministeério;

vi.  emitir pareceres sobre propostas de financiamento apresentadas ao Ministério, incluindo as
instituicdes tuteladas e subordinadas; e

vii.  organizar e manter actualizada a informacéo estatistica sobre o sector de recursos minerais,

combustiveis e energia, e disseminar informacdes de interesse sobre o sector.

b) No dominio da Cooperacdo:
i.  propor programas, projectos e accOes de cooperacgdo internacional;

ii.  gerir o portefolio de cooperacéo externa do sector;

iii.  coordenar e acompanhar o processo de negociacdo de acordos e outros instrumentos de
cooperacdo internacional de que o Ministério seja parte; e

iv.  participar quando solicitado na preparacdo de convencgdes e acordos com parceiros de
cooperacao;

v.  promover a adesdo, celebracdo e implementacao de convengdes e acordos internacionais; e

vi.  realizar outras actividades que lhe sejam superiormente determinadas nos termos do

presente Estatuto e demais legislacao aplicaveis.

2. A Direccdo de Planificacdo e Cooperacéo é dirigida por um Director Nacional, coadjuvado por um
Director Nacional-adjunto.

3. A Direccdo de Planificacdo e Cooperacdo estrutura-se em:
a) Departamento de Planificacdo e Estatistica
I. Reparti¢do de Planificagdo e Monitoria; e
Ii. Reparti¢do de Estatistica.
b) Departamento de Estudos e Analise de Investimentos
I. Reparticdo de Estudos; e
ii. Reparticdo de Analise de Investimentos.
c) Departamento de Cooperacéo.
ARTIGO 28
(Departamento de Planificacdo e Estatistica)

Séo fungdes do Departamento de Planificacéo e Estatistica:
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a)

b)

c)

d)

e)

f)
9)

Participar na elaboracéo de Politicas e Estratégias do Sector dos Recursos Minerais e Energia e
propor programas e planos de curto, médio e longo prazo que visam a sua implementacao;
Assegurar e dirigir o processo de preparagéo, execu¢do dos planos de actividades e orgamento
em coordenacdo com as unidades organicas, instituicdes subordinadas e tuteladas, e as
Direccbes Provinciais dos Recursos Minerais e Energia, estabelecendo as necessarias
orientacfes metodoldgicas;

Propor um sistema integrado de indicadores necessérios a formulacéo e avaliacdo das politicas e
planos do Sector dos Recursos Minerais e Energia;

Assegurar a coordenacdo dos planos de investimento no sector dos Recursos Minerais e
Energia;

Monitorar a implementacdo dos planos de actividades do Sector dos Recursos Minerais e
Energia;

Recolher e sistematizar a informacao estatistica do Sector exercendo o controlo de qualidade;
Assegurar a articulacdo com Instituto Nacional de Estatisticas e com entidades relevantes e/ou

com protocolos na rea das estatisticas dos recursos minerais e energia.

ARTIGO 29

(Departamento de Estudos e Analise de Investimentos)

Sédo funcBes do Departamento de Estudos e Anélise de Investimentos:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

Promover e elaborar estudos e anélise de investimentos;

Propor prioridades de investimentos que estejam em harmonia com os planos de
desenvolvimento definidos para o Sector;

Emitir parecer e acompanhar a execucdo e cumprimento dos Contratos-programa celebrados
entre o Governo e as empresas publicas do sector dos Recursos Minerais e Energia

Analisar e emitir parecer dos estudos de viabilidade econémica de projectos de investimento;
Acompanhar a execuc¢do dos projectos de investimento no cumprimento dos prazos;

Promover e elaborar estudos de avaliacdo do impacto social e economico dos projectos de
investimento do Sector;

Emitir pareceres sobre propostas de financiamento de projectos de desenvolvimento
apresentados pelos 6rgdos do Ministério, incluindo as institui¢des tuteladas e subordinadas;
Acompanhar a evolugéo das principais tendéncias do mercado no Sector dos Recursos Minerais
e Energia; e

Estudar e avaliar as necessidades de assisténcia técnica do Sector.
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ARTIGO 30

(Departamento de Cooperacao)

Séo funcgdes do Departamento de Cooperacao:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)

Garantir o acompanhamento atempado e integral dos compromissos assumidos pelo Ministério
dos Recursos Minerais e Energia em matérias de relagdes internacionais;

Coordenar as intervencgdes dos parceiros de cooperacgdo a nivel do Ministeério;

Analisar e dar parecer sobre 0s instrumentos de cooperagdo que envolvam o Ministério;
Promover a adesdo do Pais aos acordos, convencfes e demais actos internacionais que se
mostrem relevantes no desenvolvimento de recursos minerais e energia;

Participar no processo de negociacdo dos acordos e demais instrumentos de cooperagéo;
Coordenar e monitorar a execucao de programas, projectos e ac¢des de cooperacao; e

Dotar o Ministério de um arquivo central sobre os assuntos de cooperac¢do incluindo acordos e

contratos através da criacdo de um banco de dados.

SUBSECCAO IV
ARTIGO 31
Reparticdo de Planificagéo e Monitoria;
Reparticdo de Estatistica.
Reparticdo de Estudos; e

Reparticdo de Analise de Investimentos.

SECCAO VI
ARTIGO 32

(Direccéo de Assuntos Juridicos e Contencioso)

1. Sdo funcdes da Direc¢do de Assuntos Juridicos e Contencioso:

a) No dominio de Assuntos Juridicos:

prestar assessoria ao Ministério;

elaborar em coordenagdo com o0s 6rgdos do Ministério, propostas de actos normativos a serem
submetidos ao Ministro, incluindo a verificagio da conformidade, legalidade e a
compatibilidade com o ordenamento juridico das propostas de actos normativos;

investigar e proceder a estudos de direito comparado, com vista a elaboracdo, aperfeicoamento,
desenvolvimento e actualizacdo da legislacéo do sector;

recolher, processar, compilar e divulgar a legislacéo do sector;

emitir pareceres sobre projectos de leis, regulamentos, normas e outros instrumentos legais;
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Vi.

Vii.

viil.

Xi.

Xii.

Xiil.

Xiv.

XV.

XVi.

XVii.

assegurar o cumprimento da legislacdo do sector e outra aplicavel no concernente a
competéncia para a pratica de actos administrativos definitivos e executorios;

propor instrumentos legislativos necessarios a prossecucao das atribuicdes do Ministério;
promover e participar na elaboracdo do quadro legal e institucional adequado ao
desenvolvimento do sector;

preparar e propor procedimentos juridicos adequados & implementagdo, pelo Ministério, de
convengdes e acordos regionais e internacionais que envolvam o sector;

acompanhar e participar no processo de negociac¢des de acordos, contratos e outros instrumentos
de que o Ministério seja parte;

prestar informac&o e emitir parecer sobre os assuntos de natureza contratual;

emitir parecer sobre processos de natureza disciplinar, regularidade formal, da instrucdo e
adequacao legal da pena aplicada;

participar da gestdo e monitoria dos acordos, contratos de concessdes e outros instrumentos
juridicos celebrados pelo Ministério;

colaborar e ou coordenar em matérias de natureza juridica com as instituicbes subordinadas e
tuteladas do Ministério na emissdo de pareceres solicitados a Direc¢do; e

propor medidas correctivas e solucBes das decisfes tomadas e impugnadas quando solicitadas; e
elaborar em observancia a respectiva forma, contratos, acordos, convénios e outros instrumentos
legais de que o Ministério seja parte; e

realizar outras actividades que lhe sejam superiormente determinadas nos termos do presente

Estatuto e demais legislacdo aplicaveis.

b) No dominio de Contencioso:

colaborar com a Procuradoria-Geral da Republica e demais instituicGes de administracdo da
justica no &mbito de contencioso administrativo;

elaborar contestacdes e recursos contencioso em processos judiciais em que o Ministério seja
parte ou contra-interessado;

propor medidas de transacgdo em processo contencioso administrativo em que o Ministério seja
parte ou contra-interessado; e

realizar outras actividades que lhe sejam incumbidas nos termos do presente Estatuto e demais

Legislacéo aplicével.

A Direccdo de Assuntos Juridicos e Contencioso € dirigida por um Director Nacional, coadjuvado

por um Director Nacional Adjunto.

A Direccdo de Assuntos Juridicos e Contencioso estrutura-se em:

a) Departamento Assuntos Juridicos;

b) Departamento de Contencioso;

Reparticdo de Contencioso Administrativo
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ii. Reparticdo de Contencioso Comum.

c) Departamento de Negociacdo e Monitoria de Contratos;

I. Reparticdo de Negociagdo de Contratos;

ii. Reparticdo de Monitoria de Contratos.

A Direccdo de Assuntos Juridicos e Contencioso € dirigido por um Director Nacional.

ARTIGO 33

(Departamento de Assuntos Juridicos)

1. Séo fungdes do Departamento de Assuntos juridicos:

a)
b)

f)

9)

h)

)

prestar assessoria ao Ministério;

elaborar em coordenagdo com os 6rgaos do Ministério, propostas de actos normativos a
serem submetidos ao Ministro, incluindo a verificacdo da conformidade, legalidade e a
compatibilidade com o ordenamento juridico das propostas de actos normativos;
investigar e proceder a estudos de direito comparado, com vista a elaboragdo,
aperfeicoamento, desenvolvimento e actualizacéo da legislacao do sector;

recolher, processar, compilar e divulgar a legislacdo do sector;

emitir pareceres sobre projectos de leis, regulamentos, normas e outros instrumentos
legais;

assegurar o cumprimento da legislacdo do sector e outra aplicavel no concernente a
competéncia para a pratica de actos administrativos definitivos e executérios;

propor instrumentos legislativos necessarios a prossecucdo das atribuicdes do
Ministério;

promover e participar na elaboragdo do quadro legal e institucional adequado ao
desenvolvimento do sector;

preparar e propor procedimentos juridicos adequados a implementacdo, pelo Ministério,
de convencdes e acordos regionais e internacionais que envolvam o sector;

acompanhar e participar no processo de negociacdes de acordos, contratos e outros
instrumentos de que o Ministério seja parte;

prestar informacdo e emitir parecer sobre os assuntos de natureza contratual;

emitir parecer sobre processos de natureza disciplinar, regularidade formal, da instrucao
e adequacéo legal da pena aplicada;

participar da gestdo e monitoria dos acordos, contratos de concessfes e outros
instrumentos juridicos celebrados pelo Ministério;

colaborar e ou coordenar em matérias de natureza juridica com as instituicdes

subordinadas e tuteladas do Ministério na emissdo de pareceres solicitados a Direc¢éo; e
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P)

q)

propor medidas correctivas e solucdes das decisbes tomadas e impugnadas quando
solicitadas; e
elaborar em observancia a respectiva forma, contratos, acordos, convénios e outros

instrumentos legais de que o Ministério seja parte; e

realizar outras actividades que Ihe sejam superiormente determinadas nos termos do

presente Estatuto e demais legislacdo aplicaveis.

2. O Departamento de Assuntos Juridicos é dirigido por um Chefe de Departamento Central,

nomeado pelo Ministro que superintende a area de recursos minerais e energia.

ARTIGO 34

(Departamento do Contencioso)

1. Sao funcdes do Departamento de Contencioso as seguintes:

a.

colaborar com a Procuradoria-Geral da Republica e demais instituicGes de administracao
da justica no ambito de contencioso administrativo;

elaborar contestacdes e recursos contencioso em processos judiciais em que o0 Ministério
seja parte ou contra-interessado;

propor medidas de transaccdo em processo contencioso administrativo em que o
Ministério seja parte ou contra-interessado; e

realizar outras actividades que lhe sejam incumbidas nos termos do presente Estatuto e

demais Legislacdo aplicavel.

2. O Departamento de Contencioso € dirigido por um Chefe de Departamento Central, nomeado

pelo Ministro que superintende a &rea de recursos minerais e energia.

ARTIGO 35

(Departamento de Negociacdo e Monitoria de Contratos)

Sé&o fungdes do Departamento de Negociacdo e Monitoria de Contratos as seguintes:

a) acompanhar e participar no processo de negociacdes de acordos, contratos e outros instrumentos

de que o Ministério seja parte;

b) prestar informacé&o e emitir parecer sobre os assuntos de natureza contratual;

m) participar da gestdo e monitoria dos acordos, contratos de concessdes e outros instrumentos

juridicos celebrados pelo Ministério;

a) elaborar em observancia a respectiva forma, contratos, acordos, convénios e outros instrumentos

legais de que o Ministério seja parte;
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SUBSECCAO V

ARTIGO 36
Sé&o funcgdes da reparticdo de Contencioso Administrativo

a. colaborar com a Procuradoria-Geral da Republica no ambito de contencioso
administrativo;

b. preparar contestacdes e recursos no ambito do contencioso Administrativo

c. propor medidas cautelares que assegurem melhor defesa dos interesses do Ministério, em
todos processos contenciosos em que o Ministério seja parte ou contra-interessado; e

d. realizar outras actividades que lhe sejam incumbidas nos termos do presente regulamento

e demais Legislacdo aplicavel.

ARTIGO 37
Sédo funcgdes da reparticdo de Contencioso Comum.

a) Colaborar com o Ministério Publico e Tribunais Judiciais em processos Judiciais em que
0 Ministério seja parte ou contra-interessado;

b) Analisar as propostas de transacc¢des e recomendar a medida legal a tomar;

c) Participar e instruir processos disciplinares que envolvam os Funcionarios e Agentes do
Estado afectos ao Ministério; e

d) Propor medidas cautelares e outros expedientes que assegurem a defesa dos interessas do

Ministério em processos contenciosos.

ARTIGO 38
Sé&o funcgdes da reparticdo de Negociacdo de Contratos

b) participar no processo de negociacbes de acordos, contratos, memorandos e outros
instrumentos de que o Ministério seja parte;

c) Propor modelos de acordos, contratos, memorandos que melhor assegurem a defesa dos
interesses do Ministério;

d) emitir parecer sobre os assuntos de natureza contratual de que o Ministério seja parte; e

e) propor renegociacgdo e /ou revisdo de contratos, acordos, convenios e outros instrumentos legais

de que o Ministério seja parte, com vista a assegurar maiores beneficios.

ARTIGO 39
Séo funcgdes da reparticdo de Monitoria de Contratos
a) participar da gestdo e monitoria dos acordos, contratos de concessdes e outros instrumentos

juridicos celebrados pelo Ministério;
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b) Analisar contratos de concessdo, de modo a aferir o cumprimento das obrigacGes por parte das
Concessionarias;

c) Conceber e implementar uma plataforma que permita a monitoria e gestdo de contractos de
Concessdo de forma a recomendar medidas a tomar em caso de incumprimento;

d) recolher e processar os dados sobre os contratos de Concessdo celebrados incluindo as
alteracOes para actualizar a plataforma de monitoria referida na alinea anterior;

e) Preparar e manter actualizado o ponto de situagéo sobre o desempenho das Concessionarias e

propor medidas a tomar sobre as caugdes e /ou garantias de desempenho.

ARTIGO 40
(Gabinete de Estudos Econdmicos e Estratégicos)

Séo Funcdes do Gabinete de Estudos Economicos e Estratégicos as seguintes:

a) Elaborar a Estratégia dos Recursos Minerais e Energia;

b) Elaborar Planos Directores Integrados e demais instrumentos estratégicos do Sector;

c) Monitorar a implementacdo dos Planos Directores Integrados do Sector bem como fazer os
ajustamentos necessarios;

d) Manter actualizado o mapeamento do potencial energético, bem como realizar estudos para dar
suporte a gestdo das reservas estratégicas de recursos energéticos do pais;

e) Manter actualizado o0 mapeamento do potencial mineiro, bem como realizar estudos para dar suporte
a gestdo das reservas mineiras do pais;

f) Elaborar o plano de utilizacdo do gas natural e carvdo mineral para a producdo de energia eléctrica,
combustiveis liquidos e gas natural para o uso doméstico;

g) Coordenar com as entidades competentes dos paises vizinhos as actividades visando o
aproveitamento energético dos rios compartilhados;

h) Realizar estudos de viabilidade de projectos estratégicos do Sector para responder aos programas de
electrificacdo e industrializacdo do Pais;

i) Selecionar e priorizar a implementacdo de projectos do sector de energia;

j) Supervisionar as negociagfes dos contratos de venda de gas natural e carvao mineral entre Entidades
responsaveis pelo desenvolvimento e implementacdo dos projectos da Area de Energia;

k) Realizar estudos sobre oportunidades comercializacdo no pais de recursos minerais existentes,
directamente ou através da sua transformacao;

I) Analisar opgdes de combustivel para utilizacdo no meio rural, em substituicio ao combustivel
lenhoso;

m)No caso de restricdo na sua disponibilizagdo, propor prioridades para a utilizagdo de determinado
recurso mineral, como combustivel, para producdo de electricidade, como matéria-prima para a

indUstria ou outro uso; e
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n) Realizar outras actividades a serem determinadas pelo Ministro que superintende a Area dos

Recursos Minerais e Energia.

a)
b)

c)

d)
€)
f)
g)

h)

)

K)
1)

SECCAO VI
Gabinete do Ministro
ARTIGO 41

(Funcdes do Gabinete do Ministro)

Séo fungbes do Gabinete do Ministro:

Organizar e programar as actividades do Ministro, Vice-Ministro e Secretario Permanente;
Assistir e assessorar 0 Ministro na implementacdo das politicas e decisdes do Governo e dos
programas do sector;

Assessorar 0 Ministro na avaliacdo do impacto das matérias discutidas ou aprovadas pelas
instituicdes tuteladas e subordinadas, sobre as politicas e programas do sector;

Apreciar e emitir pareceres sobre os projectos de legislacdo em matérias pertinentes;

Elaborar a agenda de trabalho do Ministro e do Vice-Ministro;

Preparar e secretariar as reunides do Ministro e do Vice-Ministro;

Verificar todas as questBes dirigidas ao Ministro, ao Vice-Ministro e preparar 0s respectivos
despachos;

Responder pela Secretaria de Informagdo Classificada e assegurar o devido tratamento do
respectivo expediente;

Garantir o funcionamento normal e eficiente do servico interno, prestar a necessaria assisténcia
técnica, logistica e administrativa ao Ministro, ao Vice-Ministro, ao Secretario Permanente e
todos funcionarios do Gabinete na realizacdo das suas tarefas e nas deslocacfes em missdo de
Servigo;

Assegurar a coordenacdo da implementacdo dos padrdes da Iniciativa da Transparéncia da
Industria Extractiva;

Gerir as relacGes publicas e protocolo;

Promover, coordenar, controlar e supervisionar o uso pacifico da ciéncia e tecnologia nuclear;

m) Assegurar a coordenacdo do programa de cooperacdo técnica com Agéncia Internacional de

n)

Energia Atomica, através do Oficial Nacional de Ligacdo com a Agéncia Internacional de
Energia Atomica; e
Realizar outras actividades que Ihe sejam superiormente determinadas nos termos do presente

Estatuto e demais legislacdo aplicavel.

O Gabinete do Ministro € dirigido por um chefe de Gabinete.
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SECCAO VIII
ARTIGO 42
(Departamento de Recursos Humanos)

Séo fungbes do Departamento de Recursos Humanos:

a) Propor a politica de desenvolvimento de recursos humanos do sector e garantir a sua
implementacao;

b) Assegurar o cumprimento do Estatuto Geral dos Funcionarios e Agentes do Estado e demais
legislacBes aplicaveis aos funcionarios e Agentes do Estado;

c) Elaborar e gerir o quadro de Pessoal;

d) Assegurar a realizacdo da avaliagdo do desempenho dos funcionérios e agentes do Estado;

e) Organizar, controlar e manter actualizado o e-SIP do sector, de acordo com as orientacfes e
normas definidas pelos 6rgdos competentes;

f) Produzir estatisticas internas sobre recursos humanos;

g) Implementar e monitorar a politica de desenvolvimento de recursos humanos do sector;

h) Planificar, coordenar e assegurar as accOes de formacdo e capacitagdo profissional dos
funcionarios e agentes do Estado dentro e fora do pais;

i) Implementar as actividades no ambito das politicas e Estratégias do HIV e SIDA, Género e
Pessoa Deficiente;

j) Implementar as normas e estratégias relativas a satde, higiene e seguranca no trabalho;

k) Assistir o respectivo dirigente nas ac¢fes de Dialogo Social e consulta no dominio das relagdes
laborais e da sindicalizacao;

I) Implementar as normas de previdéncia social dos funcionarios e agentes do Estado;

m) Gerir o sistema de carreiras e remuneracdes e beneficios dos funcionarios e agentes do Estado;

n) Planificar, implementar e controlar os estudos colectivos de legislacéo; e

0) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente determinadas nos termos do presente
Estatuto e demais legislacdo aplicaveis.

O Departamento de Recursos Humanos € dirigido por um Chefe do Departamento Central

Autonomo.

O Departamento de Recursos Humanos é composto pelas seguintes Reparticdes:

a) Reparticdo de Administragdo de Pessoal;

b) Reparticdo de Previdéncia Social; e

c) Reparticdo de Desenvolvimento e Formagéo.
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ARTIGO 43

(Reparticéo de Administracdo de Pessoal)

Séo funcgdes da Reparticdo de Administracao de Pessoal:

a)

b)

c)

d)

9)
h)

)

Assegurar o cumprimento do Estatuto Geral dos Funcionarios e Agentes do Estado e demais
legislacédo aplicavel aos Funcionarios e Agentes do Estado;

Organizar, controlar e manter actualizado o e-SIP do sector de acordo com as normas e
orientacdes definidas pelos 6érgdos competentes;

Organizar o expediente relativo a provimento, cessdo, exoneracdo, regimes especiais e
transferéncia do pessoal,

Efectuar o registo de assiduidade, efectividade e controlo relativo ao regime especial de
actividade e de inactividade;

Coordenar o transporte de pessoal;

Gerir 0 quadro de pessoal, sistema de remuneragdes e beneficios dos funcionérios e agentes do
Estado;

Organizar e manter actualizada a legislacdo sobre a gestdo de pessoal;

Efectuar estudos e elaborar propostas dos qualificadores profissionais e regulamento das
carreiras profissionais especificas;

Elaborar a proposta do quadro de pessoal e 0 respectivo impacto or¢camental; e

Elaborar e monitorar a execucdo do fundo de salérios.

ARTIGO 44

(Reparticéo de Previdéncia Social)

Sé&o funcgdes da Reparticdo de Previdéncia Social:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

Proceder a contagem de tempo de servico dos funcionarios do Ministério;

Organizar, controlar os ficheiros, cadastros e processos individuais dos funcionarios, bem como
a actualizacdo dos respectivos registos biograficos;

Organizar os processos de aposentacdo incluindo as pensdes de sobrevivéncia, de sangue e de
servicos excepcionais; subsidio por morte, assim como do bonus de rendibilidade;

Produzir estatisticas internas sobre recursos humanos;

Implementar as normas de providéncia social dos Funcionarios e Agentes do Estado;

Emitir cartGes de trabalho e de assisténcia médica e medicamentosa;

Implementar as normas e estratégia relativas a satde, higiene e seguranca no trabalho; e
Implementar as actividades no ambito das politicas e estratégias do HIV/SIDA, género e pessoa

deficiente.
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ARTIGO 45

(Reparticéo de Desenvolvimento e Formagéo)

Séo funcgbes da Reparticdo de Desenvolvimento e Formacéo:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

Elaborar propostas de normas e procedimentos, visando a correcta aplicacdo da politica e
estratégia de formacao;

Zelar pela aplicacéo da politica, regulamento e estratégia de formacéo;

Identificar periodicamente as necessidades de formacdo e elaborar o respectivo plano e
or¢amento;

Realizar estudos e diagnoéstico para o desenvolvimento dos Recursos Humanos;

Coordenar o processo de seleccdo de candidatos a formacdo e proceder ao respectivo
acompanhamento;

Manter actualizado o banco de dados sobre a formacdo e desenvolvimento de Recursos
Humanos do Ministério dos Recursos Minerais e Energia;

Produzir e divulgar a informacédo relativa as actividades sobre formagdo no Ministério dos
Recursos Minerais e Energia; e

Divulgar a legislacao sobre a formacao pelas instituicdes do Ministério.

SECCAO IX
Departamento de Administracdo e Finangas
ARTIGO 46

(Funcdes e Estrutura do Departamento de Administracdo e Financas)

1. Séo fungdes do Departamento de Administracdo e Financgas as seguintes:

a)

b)

)

d)

Elaborar a proposta do orcamento do Ministério em coordenacdo com outras unidades
organicas, de acordo com as metodologias e normas estabelecidas;

Executar o orcamento de acordo com as normas de despesa internamente estabelecidas e com as
disposicdes legais;

Controlar a execucdo dos fundos alocados aos projectos ao nivel do Ministério e prestar contas
as entidades interessadas;

Administrar 0s bens patrimoniais do Ministério de acordo com as normas e regulamentos
estabelecidos pelo Estado e garantir a sua correcta utilizagdo, manutencao, proteccao, seguranca
e higiene;

Determinar as necessidades de material de consumo corrente e outro, e proceder a sua

aquisicao, armazenamento, distribuicdo e ao controlo da sua utilizacéo;
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f)

9)

Elaborar o balanco anual da execugdo do orgamento e submeter ao Ministério das Financgas e ao
Tribunal Administrativo; e
Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente determinadas nos termos do Estatuto e

demais legislacao aplicavel.

2. O Departamento de Administracdo e Finangas é composto pelas seguintes reparticoes:

a)
b)
c)
d)

Reparticdo de Aprovisionamento e Patrimonio;
Reparticdo de Execucdo Orgcamental e Contabilidade;
Reparti¢do de Transporte; e

Secretaria-Geral.

O Departamento de Administracdo e Financas é dirigido por um chefe de departamento central

autonomo.

ARTIGO 47

(Reparticédo de Aprovisionamento e Patrimonio)

Séo funcBes da Reparticdo de Aprovisionamento e Patriménio:

a)

b)

Zelar pela seguranga, limpeza, manutencdo e conservacdo das instalacdes e equipamentos do
Ministeério;
Organizar os inventarios periddicos de todos os 6rgdos do Ministério, de acordo com a
legislagdo em vigor;
Garantir o fornecimento e gestdo de bens e servicos adquiridos;
Efectuar e manter actualizado o registo e seguro dos edificios do Ministério; e
Propor o abate e emitir pareceres sobre o processo de alienacdo e isencdo de encargos
aduaneiros de viaturas e outros meios circulantes e organizar o arquivo dos respectivos
Processos.

ARTIGO 48

(Reparticdo de Execucdo Orcamental e Contabilidade)

Séo funcgbes da Reparticdo de Execucdo Orcamental e Contabilidade:

a)

b)

f)
9)

Participar na elaboracao das propostas de cenario fiscal, planos e orcamento de funcionamento e
de investimento do Ministério;

Executar o orgcamento aprovado, bem como manter o registo contabilistico de acordo com as
normas do Sistema de Administracdo Financeira do Estado;

Participar na monitoria da execu¢do do Plano Economico Social;

Assegurar a analise periddica das despesas e emitir respectivos pareceres;

Zelar pelo comprimento das leis, regulamentos e outras disposicdes legais de carécter
administrativo e financeiro;

Estudar e propor normas de simplificacdo, uniformizacao dos procedimentos contabilisticos; e

Elaborar a conta de geréncia.
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ARTIGO 49
(Reparticéo de Transporte)
Sé&o fungdes da Reparticdo de Transporte:
a) Providenciar a manutencao de viaturas e controlar o seu uso;
b) Controlar os gastos de manutencédo e de combustiveis das viaturas;
c) Efectuar e manter actualizado o seguro, inspecgéo e manifesto das viaturas;
d) Adoptar as providéncias necessarias em caso de acidentes que envolvam viaturas do
Ministeério;

e) Garantir o funcionamento do Parque oficial de viaturas;

ARTIGO 50
(Secretaria-Geral)
Séo funcgbdes da Secretaria-Geral:

a) Elaborar, receber, classificar e expedir a correspondéncia do Ministério de acordo com o0s
procedimentos vigentes na administracéo publica;

b) Organizar e actualizar o arquivo da documentacdo do Ministério de acordo com as Normas de
Sistema Nacional do Arquivo do Estado;

c) Coordenar e monitorar as actividades das secretarias das unidades orgéanicas do Ministério;

d) Criar e gerir o sistema de informacdo classificada em coordenacdo com as entidades
competentes;

e) Coordenar as actividades do Sistema Nacional do Arquivo do Estado;

f) Assegurar o atendimento publico no Ministério.

SECCAO X
Departamento de Aquisicdes, Funcdes e Estrutura
ARTIGO 51
(Departamento de Aquisigdes)
1. S&o funcbes do Departamento de Aquisigdes:
a) Efectuar o levantamento das necessidades de contratagdo do Ministério;
b) Preparar e realizar a planificacdo anual das contratagdes;
c¢) Elaborar os documentos de concursos;
d) Apoiar e orientar as demais areas do Ministério na elaboragdo do catalogo contendo as
especificacOes técnicas e outros documentos importantes para a contratagéo;

e) Prestar assisténcia aos juaris e zelar pelo cumprimento de todos os procedimentos

pertinentes;
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f) Administrar os contratos e zelar pelo cumprimento de todos os procedimentos atinentes ao
seu objecto;

g) Manter a adequada informag&o sobre o cumprimento dos contratos e sobre a actuagdo dos
contratados;

h) Zelar pelo arquivo adequado dos documentos de contratacéo;

1) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente determinadas nos termos do presente

Estatuto e demais legislacéo aplicavel.

2. O Departamento de Aquisi¢des € dirigido por um Chefe de Departamento Central Autdnomo.

ARTIGO 52
(Funcdes da Reparticédo de planificacédo e preparagéo dos concursos)
S&o Funcodes da Reparticdo de planificacdo e preparagcdo dos concursos:

a) Preparar e manter actualizado o plano de contratacdes de cada exercicio econémico;

b) Elaborar os documentos de concurso;

c) Observar os procedimentos de contratacdo previstos no Regulamento de contratacdo de
Empreitada de Obras publicas, fornecimentos de bens e Prestacdo de servigos ao Estado;

d) Prestar assisténcia ao Juri e zelar pelo cumprimentos de todos os procedimentos
pertinentes; e

e) Prestar toda a informacao necessaria ao chefe de departamento central de aquisicdes.

ARTIGO 53
Sé&o funcges da reparticdo de Elaboracdo, Gestdo e Monitoria de contratos:
a) administrar os contratos de aquisicdo de Bens e Prestacdo a de servicos e zelar pelo cumprimento dos
procedimentos incluindo os inerentes a recepcdo do objecto do contrato;
b) submeter os documentos de contratagdo ao Tribunal administrativo;
c) Observar os procedimentos de contratagdo previstos no Regulamento de contratagcdo de Empreitada
de Obras publicas, fornecimentos de bens e Prestacdo de servicos ao Estado e demais legislacao
aplicavel; e

d) Prestar assisténcia técnica na preparagdo e negociacdo de contratos;

SECCAO XI
ARTIGO 54

(Departamento de Tecnologias de Informacédo e Comunicagéo)

1. Séo fungdes do Departamento de Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (DTIC):

a) Assegurar a implementacao da Politica de Informéatica do Governo;
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b)

9)

Elaborar propostas de introducdo de novas tecnologias de informacdo e comunicacdo na
instituicao;

Propor, em coordenacdo com as areas, 0s padrdes de equipamentos, produtos e servicos
informaticos para o Ministeério;

Propor a aquisi¢cdo, expansdo, manutencdo e substituicdo de equipamentos de Tecnologias de
Informagéo e Comunicagéo;

Estudar e avaliar o impacto das Tecnologias de Informagéo e Comunicacdo e propor medidas
adequadas para a introducédo de inovacdes e funcionamento dos servigos nas diferentes areas do
Ministerio;

Coordenar e administrar a instalacdo, expansdo e manutencéo da rede informatica, que suporta
os sistemas de informacdo locais, a nivel central e provincial e estabelecer os padrfes de ligacdo
e uso dos respectivos equipamentos terminais; e

Identificar e propor, em coordenacdo com as diferentes areas, a implementacdo e gestdo de

sistemas de informacé&o e banco de dados informatizados.

2. O Departamento de Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo é composto pelas seguistes

reparticdes:

a) Reparticdo de Sistemas de Informacéo e Aplicagdes; e
b) Reparticdo de Redes Informaéticas.

3. O Departamento de Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo € didrigido por um chefe de

departamento autonomo.

ARTIGO 55
1. Séo funcdes de Reparticdo de Sistemas de Informacéo e Aplicacdes;
XXXXXX
XXXXX
XXXX

2. Sdo funcgdes de Reparticdo de Redes Informaticas;

XXXXX
XXXXXX
SECCAO XI
Departamento de Comunicagédo e Imagem
ARTIGO 56

(Funcdes e Estrutura do Departamento de Comunicacgdo e Imagem)
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1. Sé&o funcbes do Departamento de Comunicacdo e Imagem:

b)
c)

d)

9)
h)

)
b)

Planificar e desenvolver uma estratégia integrada de comunicacdo do Ministeério;

Contribuir para o esclarecimento da opinido publica, assegurando a execucdo das
actividades da Comunicacédo Social na area da informacao oficial;

Promover, no seu ambito ou em colaboracdo com os demais sectores, a divulgacdo dos
factos mais relevantes da vida do Ministério e de tudo quanto possa contribuir para o melhor
conhecimento da instituicdo pela sociedade mogambicana;

Apoiar tecnicamente o Ministro na sua relagdo com os 6érgédos e agentes da Comunicagéo
Social;

Gerir actividades de divulgacdo, publicidade e marketing do Ministério;

Assegurar os contactos do Ministério com os 6rgdos de comunicagdo social;

Planear, desenvolver e implementar a comunicacéo interna e externa do Ministério;
Promover contactos entre os titulares e demais representantes do sector com a imprensa;
Coordenar a criacdo de simbolos e materiais de identidade visual do Ministério; e

Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente determinadas nos termos do

presente Estatuto e demais legislacao aplicavel.

2. O Departamento de Comunicagéo e Imagem tem a seguinte estrutura:

a)
b)

Reparticdo de comunicacao; e

Reparticdo de Imagem institucional.

3. O Departamento de Comunicacdo e Imagem ¢é dirigido por um Chefe de Departamento

Central Auténomo.

ARTIGO 57

Sdo fungdes Reparticdo de comunicacgéo:

c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
)

produzir contenciosos informativos e noticiosos para o publico interno e externo;
promover e facilitar a articulagdo dos dirigentes com os 6rgdos de comunicacao social;
gerir informacéo e conteidos noticiosos sobre a instituicao:

gerir conteldos da pagina Web do Ministério;

assegurar a cobertura jornalistica de eventos de ministério para posterior divulgacao;
promover politica de comunicacéo sélida entre o ministério e o publico;

organizar conferéncias de imprensa para divulgacéo de iniciativas de relevo, do sector;
analisar o impacto da informacéo difundida sobre o sector, nos 6rgaos de comunicagado

social;
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K)

)

assegurar em coordenacao com a reparticdo de imagem institucional s producdo de
brochuras, folhetos, videos sposts cartazes rollups assim como o seu arquivo, e

propor ac¢des de comunicagédo para a gestdo de crises do sector;

ARTIGO 58

Sé&o funcgdes da Reparticdo de Imagem institucional:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

conceber as campanhas publicitarias e de servicos institucionais;

promover a identidade corporativa da instituicéo;

conceber a estrutura do portal do mireme;

promover eventos institucionais;

proceder a captacdo e divulgagédo de imagens de eventos relacionados com o sector;
desenvolver a concepcao grafica de suportes de comunicacao fisica e digital sobre as
realizacGes do sector;

assegurar a utilizacdo de uma imagem consistente e actualizada do ministério, nos
varios suportes imprensos, brochuras, folhetos, dudio visuais, videos e spots; e

organizar o arquivo do material gréafico e audiovisuais do sector.
ARTIGO 59

(Departamento de Gestdo Documental)

1. Séo funcgdes do Departamento de Gestdo Documental:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

Garantir a implementagdo do Sistema Nacional de Arquivo do Estado no sector;

Elaborar plano de classificagdo de documentos do sector;

Gerir a documentacdo, informacdo, compilando, tratando e arquivando a informacdo do
MIREME;

Criar as comissfes de avaliagdo de documentos, nos termos previstos na lei e garantir a
capacitacdo técnica dos seus membros e dos demais funcionarios e agentes responsaveis
pela gestdo de documentos e arquivos;

Organizar e gerir arquivos correntes e intermédios de acordo com normas e procedimentos
em vigor;

Implementar os padrdes e normas para registo, movimentacao e arquivo e digitalizacdo de
documentos;

Organizar um sistema de arquivo e acesso ao material bibliografico do Ministério;
Assegurar a informatizacao do processo de gestdo de expedientes e arquivo do Ministério;
Implementar e supervisionar a aplicacdo e emprego de normas técnicas e tecnologia de

gestdo de documentos no ministério, 6rgaos provinciais e distritais do sector; e
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j) Realizar outras actividades que lhe sejam incumbidas no ambito do presente regulamento e

demais legislacéo aplicavel.

4. O Departamento de Gestdo Documental € dirigido por um Chefe de Departamento Central

Autonomo.

5. O Departamento de Gestdo Documental é composto pelas seguintes reparti¢oes:

i.  Reparticdo de gestdo documental; e

Ii.  Reparticdo de Arquivos.
ARTIGO 60

Sdo funcgdes da Reparticdo de gestdo documental:

a) Elaborar plano de classificacdo de documentos do sector;

b) Gerir a documentacédo, informacao, compilando, tratando e arquivando a informacéo do
sector;

c) Criar as comissdes de avaliagdo de documentos, nos termos previstos na lei e garantir a
capacitagdo técnica dos seus membros e dos demais funcionarios e agentes responsaveis
pela gestdo de documentos e arquivos; e

d) Implementar e supervisionar a aplicacdo e emprego de normas técnicas e tecnologia de

gestdo de documentos no ministério, rgaos provinciais e distritais do sector.
ARTIGO 61
Sé&o funcgdes da Reparticdo de Arquivos:

a) Garantir a implementacédo do Sistema Nacional de Arquivo do Estado no sector;

b) Organizar e gerir arquivos correntes e intermédios de acordo com normas e
procedimentos em vigor;

c) Implementar os padrdes e normas para registo, movimentagéo e arquivo e digitalizacdo
de documentos;

d) Organizar um sistema de arquivo e acesso ao material bibliografico do Ministeério;

CAPITULO IV
Colectivos das Unidades Organicas
ARTIGO 62
(Tipos de Colectivos)

Nas unidades organicas funcionam os seguintes colectivos:
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a) Colectivo de Direccéo; e

b) Conselho Técnico;

ARTIGO 63

(Conselho Técnico)
CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 64

AREAS DE APOIO

As Direcgdes Nacionais e departamentos estdo sujeitas ao controlo interno exercido pela Inspecgéo

Geral dos Recursos Minerais e Energia que compreende designadamente:

a) Fiscalizar a observancia da legalidade, regularidade e gestdo dos actos e procedimentos
administrativos e financeiros do Estado, praticados pelos érgdos do MIREME;

b) Realizar auditorias aos 6rgdos centrais e locais do sector;

c) Verificar o grau de cumprimento das recomendacdes deixadas pelos érgdos do controlo interno
e externo no ambito das auditorias realizadas;

d) Fiscalizar os processos de licenciamento, concursos para exploracdo mineira, hidrocarbonetos e
combustiveis e de energia;

e) Realizar inquéritos e sindicancias, elaborar pareceres e instruir 0s respectivos processos no
ambito das suas competéncias;

f) Analisar e avaliar o cumprimento dos procedimentos da administracdo e gestdo dos recursos
humanos, financeiros, e patrimoniais afectos as unidades organicas, instituicbes subordinadas e
tuteladas;

g) Zelar pela observancia das disposicdes legais e demais normas aplicaveis no funcionalismo
publico, em geral e em especial da Inspeccdo Administrativa do Estado, e do Ministério da
Economia e Financas;

h) Propor a emissdo de orientacbes metodologicas para o exercicio eficaz e eficiente das
actividades das inspeccgdes provinciais e;

i) Coordenar as accgdes inspectivas realizadas pelas inspecgdes provinciais e delas, receber os
relatorios periddicos;

j) Proceder a recolha e a harmonizacdo dos dados estatisticos referentes as peticGes tramitadas
pelos 6rgdos, instituicbes subordinadas e tuteladas pelo Ministério e elaborar a proposta de
relatérios.
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